Narodowy Instytut
Wolnosci — Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
v We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika ().

1. Nazwa organizacji

Fundacja Enea

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

kraj Po[ska

wojewodztwo wielkopolskie Powiat Poznar

Gmina Poznar

Ulica Pastelowa

Nrdomu 8 Nr lokalu _

Miejscowosé Pozna ﬁ

Kod pocztowy 6(0-198

Nr telefonu

Poczta Poznan

Nr faksu _

E-mail

fundacja@fundacja.enea.pl

Strona

https://www.enea.pl/fundacja

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 2014-04-10

Sadowym

4, D.ata uzyskania statusu organizacji pozytku 2018-04-17

publicznego

5. Numer REGON 302710647 6. Numer KRS 0000505487




7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji & ) P Y
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) . .
Marcin Krzysztof Wenzel | Cztonek Zarzadu ® tak O nie
Wopisa¢ drugie imie, tak jak w KRS Piotr Zbigniew Ludwiczak | Cztonek Zarzadu ® tak O nie
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Przewodniczacy

Stawomir Krenczyk Rady ® tak O nie
Anna Przygoda Cztonek Rady ® tak O nie
Bogumita Strzelecka Cztonek Rady ® tak O nie
Olech Bestrzynski Cztonek Rady ® tak O nie
Pawet Rydz Cztonek Rady ® tak O nie

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) (3500
znakoéw)

Celem Fundacji Enea jest prowadzenie i wspieranie dziatalnosci spotecznie

uzytecznej w zakresie:

1.

o vk wnN

8.
9.

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

dziatalnosci charytatywnej,

ochrony i promocji zdrowia,

dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych i wykluczonych spotecznie,
dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,
dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w
przedsiebiorczosci,

dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych
w praktyce gospodarczej,

dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwéj demokraciji,
ratownictwa i ochrony ludnosci,

pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen
w kraju i za granica,

promocji w organizacji wolontariatu,

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

wspierania kultury fizycznej i sportu amatorskiego,

obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;
porzadku i bezpieczeristwa publicznego;

tym  rozwdj

10. Sposab realizacji celow statutowych
(Nalezy opisac¢ sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji) (4000 znakow)

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:

a) pozyskiwanie i gromadzenie S$rodkéw finansowych oraz zasobdéw
materialnych przeznaczonych na dziatalnos¢ Fundacji,

b) wspieranie finansowe oraz pozafinansowe (w  szczegdlnosci
organizacyjne, rzeczowe, techniczne i inne) projektéw i programow
zgodnych z celami Fundacji i przyjmowang na kazdy rok kalendarzowy
polityka wsparcia, prowadzonych przez:

- fundacje,

- stowarzyszenia,

- szkoty,

- domy dziecka,

- osrodki pomocy spotecznej,

- podmioty lecznicze,

- osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego




c)

d)

f)

g)

h)

)

w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego oraz
- inne organizacje niegospodarcze dziatajagce na rzecz dobra
publicznego,
prowadzenie lub  wspieranie finansowe oraz pozafinansowe
(w szczegdlnosci organizacyjne, rzeczowe, techniczne i inne) dziatan
i kampanii promocyjnych, kampanii prospotecznych, kampanii
i programéw edukacyjnych, akcji spotecznych, szkolen, konferencji,
prezentacji i publikacji istotnych ze wzgledu na cele Fundacji,
ustanawianie nagrod, udzielanie stypendiéw oraz wspieranie finansowe
i pozafinansowe (w szczegdlnosci organizacyjne, rzeczowe i inne)
programéw  stypendialnych  wyrdéwnujacych szanse edukacyjne,
promujacych talenty i uzdolnienia w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy,
organizowanie lub wspieranie finansowe oraz pozafinansowe
(w szczegdlnosci organizacyjne, rzeczowe, techniczne i inne) imprez
edukacyjnych, rekreacyjnych lub kulturalnych,
wspieranie  finansowe oraz pozafinansowe (w  szczegdlnosci
organizacyjne, rzeczowe, techniczne i inne) imprez sportowych,
wspieranie instytucji charytatywnych, wspieranie zbiérek publicznych na
cele dobroczynne oraz udzielanie wsparcia finansowego
i pozafinansowego (w szczegdlnosci rzeczowego i innego) osobom
fizycznym, w szczegdlnosci osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej, zagrozonym wykluczeniem spotecznym, niepetnosprawnym
i pokrzywdzonym przez los,
udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego (w szczegdlnosci
rzeczowego, organizacyjnego i innego) osobom prawnym i jednostkom
organizacyjnym dziatajgcym na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa
do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego (w szczegdlnosci
rzeczowego, organizacyjnego i innego) szkotom, domom dziecka,
osrodkom pomocy spotecznej, podmiotom leczniczym, fundacjom,
stowarzyszeniom oraz innym organizacjom niegospodarczym dziatajgcym
na rzecz dobra publicznego,
wspieranie finansowe i pozafinansowe (w szczegdlnosci rzeczowe,
organizacyjne i inne) dziatalnosci osdb i instytucji proekologicznych.
Dla osiggniecia swych celéw Fundacja Enea moze wspiera¢ dziatalnos¢
innych oséb i instytucji zbiezng z jej celami.

Fundacja Enea wspiera osoby fizyczne, jako bezposrednich beneficjentdw za zgoda

Rady Fundacji Enea.

Dla osiggniecia swych celéw Fundacja prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ pozytku

publicznego, przestrzegajac przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, w nastepujgcych zakresach:

a) pozyskiwanie i gromadzenie sSrodkéw finansowych oraz zasobdw materialnych
przeznaczonych na dziatalno$¢ Fundacji — dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 94.99.7),

b) wspieranie finansowe oraz pozafinansowe (w szczegdlnosci organizacyjne,
rzeczowe, techniczne i inne) projektdw i programéw zgodnych z celami
Fundacji i przyjmowang na kazdy rok kalendarzowy politykg wsparcia,
prowadzonych przez:

- fundacje,

- stowarzyszenia,

- szkoty,

- domy dziecka,

- osrodki pomocy spotecznej,




c)

d)

e)

f)

g)

h)

)

k)

m)

- osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow
i zwigzkdow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego,
- podmioty lecznicze oraz
- inne organizacje niegospodarcze dziatajgce na rzecz dobra
publicznego
- dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 94.99.Z),
prowadzenie lub wspieranie finansowe oraz pozafinansowe (w szczegdlnosci
organizacyjne, rzeczowe, techniczne i inne) dziatan i kampanii promocyjnych,
kampanii prospotecznych, kampanii i programéw edukacyjnych, akcji
spotecznych, konferencji, prezentacji i publikacji istotnych ze wzgledu na cele
Fundacji - dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 94.99.Z),
wspieranie finansowe oraz pozafinansowe (w szczegdlnosci organizacyjne,
rzeczowe, techniczne i inne) szkolen istotnych ze wzgledu na cele Fundacji -
dziatalnos¢  pozostatych  organizacji  cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 94.99.7),
ustanawianie nagréd, udzielanie stypendiéw oraz wspieranie finansowe
i pozafinansowe (w szczegdlnosci organizacyjne, rzeczowe i inne) programow
stypendialnych wyréwnujacych szanse edukacyjne, promujgcych talenty
i uzdolnienia w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy - dziatalnos¢ pozostatych
organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 94.99.Z),
organizowanie lub wspieranie finansowe oraz pozafinansowe (w szczegdlnosci
organizacyjne, rzeczowe, techniczne i inne) imprez edukacyjnych - dziatalnos¢
pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 94.99.2),
organizowanie lub wspieranie finansowe oraz pozafinansowe (w szczegdlnosci
organizacyjne, rzeczowe, techniczne i inne) imprez rekreacyjnych lub
kulturalnych — pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.2),
wspieranie finansowe oraz pozafinansowe (w szczegdlnosci organizacyjne,
rzeczowe, techniczne i inne) imprez sportowych — pozostata dziatalnosé
zwigzana ze sportem (PKD 93.19.7),
wspieranie instytucji charytatywnych, wspieranie zbiérek publicznych na cele
dobroczynne - dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 94.99.Z),
udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego (w szczegdlnosci
rzeczowego i innego) osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j,
zagrozonym wykluczeniem spotecznym, niepetnosprawnym i pokrzywdzonym
przez los - dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 94.99.7),
udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego (w szczegdlnosci
rzeczowego i innego) osobom chorym — pozostata pomoc spoteczna bez
zakwaterowania gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD 88.99.Z),
udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego (w szczegdlnosci
rzeczowego, organizacyjnego i innego) osobom prawnym i jednostkom
organizacyjnym dziatajgcym na podstawie przepiséw o stosunku Paristwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego (PKD 94.99),
udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego (w szczegdlnosci
rzeczowego, organizacyjnego i innego) szkotom, domom dziecka, o$rodkom
pomocy spotecznej, fundacjom, stowarzyszeniom oraz innym organizacjom
niegospodarczym dziatajgcym na rzecz dobra publicznego - dziatalnos¢
pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 94.99.7),
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n) udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego (w szczegdlnosci
rzeczowego, organizacyjnego i innego) podmiotom leczniczym — pozostata
pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowana
(PKD 88.99.7),

o) wspieranie finansowe i pozafinansowe (w szczegdlnosci rzeczowe,
organizacyjne i inne) dziatalnosci osdb i instytucji proekologicznych -
dziatalnos¢  pozostatych  organizacji  cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 94.99.7).

Fundacja nie prowadzi odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje (40 000 znakéw)

W okresie sprawozdawczym Fundacja Enea realizowata swoje cele poprzez:

1. realizacje projektow autorskich wspierajgcych kampanie i akcje spoteczne oraz prosrodowiskowe, programy edukacyjne, programy
stypendialne, imprezy edukacyjne, sportowe, rekreacyjne lub kulturalne, w tym:

Projekt ,,Na Pomoc Ukrainie!” — w obliczu agresji Rosji na Ukraine Fundacja Enea statfa sie centrum kompetencyjnym dla dziatan
pomocowych Grupy Enea. Zawarte zostaty umowy na uzyczenie osrodkow w Dziwnowie, Sierakowie i Kozienicach, gdzie przebywato
ok. 160 uchodzcow, ktérzy mieli zapewnione wyzywienie, srodki czystosci i pierwszej potrzeby. W 2025 r. Fundacja przekazata
343 135,47 zt na realizacje projektu, ktéry zostat formalnie zakoriczony 28.02.2025 r.

Enea AKADEMIA TALENTOW — w 2025 roku realizowana jest VI edycja konkursu edukacyjnego Enea Akademia Talentéw,
popularyzujgcego rozwdéj i edukacje dzieci i mtodziezy poprzez wspieranie finansowe ich pasji oraz zainteresowan. Uczniowie szkot
podstawowych oraz ponadpodstawowych staneli ponownie przed szansg zdobycia dodatkowych srodkéw finansowych na rozwdj
swoich pomystow w ramach czterech kategorii: nauki, sztuki, sportu oraz zaangazowania spotecznego i ekologii. Do konkursu
zgtosito sie blisko 1,5 tys. uczestnikow, sposrdd ktérych wybrano 40 stypendystow, ktérzy otrzymali stypendia w kwocie 5 000 zt.
W ramach projektu w formie stypendiow przekazanych zostato tgcznie 200 000 zt.

Program Wolontariatu — kluczowym elementem wolontariatu pracowniczego jest program ,Oszczedzaj energie z Krzysiem
Elektrykiem", projekt skierowany jest do dzieci w wielu szkolnym i wczesnoszkolnym, a ich przewodnikami po swiecie korzystania
z pradu sg wolontariusze — pracownicy Grupy Enea. Wolontariusze, ttumacza dzieciom czym jest prad elektryczny, jak powstaje,
jakie sg jego rodzaje i zastosowania oraz jak bezpiecznie sie z nim obchodzi¢. Pokazy majg na celu kreowanie odpowiednich postaw
wsrdéd najmtodszych uzytkownikdw energii elektrycznej oraz przekazanie im zasad bezpiecznego obchodzenia sie z urzgdzeniami
i instalacjami elektrycznymi. Program cieszy sie ogromnym zainteresowaniem zaréwno wsréd pracownikow, jak réwniez szkét
i przedszkoli, ktére samodzielnie zgtaszajg sie z prosbg o przeprowadzenie zajeé.

2. wsparcie projektdw i programéw spotecznych realizowanych przez podmioty prowadzace dziatalno$é spotecznie uzytecznag
przekazywane jako pomoc finansowa, rzeczowa, a takze polegajgca na zaangazowaniu wolontariuszy Fundacji;

3. udzielanie stypendiow oraz wspieranie finansowe i pozafinansowe programow stypendialnych wyréwnujacych szanse edukacyjne,
promujacych talenty i uzdolnienia w szczegélnosci dzieci i mtodziezy — Fundacja Enea sfinansowata m.in. organizacje wydarzen
naukowych dla dzieci, wspdtprace ze szkotami patronackimi.

W 2025 r. Fundacja Enea byta zaangazowana w dziatania spotecznie odpowiedzialne, udzielajgc wsparcia w ramach 44 uméw darowizn
finansowych o tgcznej wartosci 270 000,00 zt. Przekazane w ramach ww. umoéw wsparcie postuzyto realizacji wielu projektow
prospotecznych dla lokalnych spotecznosci z catej Polski.

Struktura wydatkowanych srodkéw na realizacje celdow statutowych w 2025 r. ksztattowata sie nastepujgco:
e 92,3 % nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;
e 6,1% ochronaipromocja zdrowia;
e 1,6% dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym.




1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

przez
|:| gmina
|:| kilka gmin
|:| powiat

[] kilka powiatéw

[ ] wojewddztwo

[ ] kilka wojewddztw

|X| caty kraj

|X| poza granicami kraju

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie sprawozdawczym, w

podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 40
Osoby 4
prawne

2.2. Informacje na temat odbiorcéw
innych, niz wymienieni w pkt 2.1., na

rzecz ktérych dziatata organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

® tak
O nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w) PKD 2007
odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkow
e koszty
poniesione
. - . w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - numer Kodu
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5%
publicznego (PKD)
podatku
dochodowe
go od osdb
fizycznych
W 2025 roku realizowana jest VI edycja konkursu edukacyjnego Enea
Akademia Talentéw, popularyzujacego rozwdj i edukacje dzieci i mtodziezy
poprzez wspieranie finansowe ich pasji oraz zainteresowan. Uczniowie
szkét podstawowych oraz ponadpodstawowych staneli ponownie przed
nauka, szkolnictwo wyzsze, szansg zdobycia dodatkowych $rodkéw finansowych na rozwdj swoich
1. edukacja, o$wiata i pomystéw w ramach czterech kategorii: nauki, sztuki, sportu oraz nowej | pkp 94.99.7 0,00 zt
wychowanie kategorii tj. zaangazowania spotecznego.
Do konkursu zgtosito sie ponad 1,5 tys. ucznidw, sposrod ktérych wybrano
40 stypendystow, ktérzy otrzymaja stypendia w kwocie 5 000 zt. W ramach
projektu w formie stypendidow przekazanych zostanie tacznie 200 000 zt.
Fundacja Enea sfinansowata m.in. organizacje wydarzen naukowych dla
dzieci, wspdtprace ze szkotami patronackimi.
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
Otak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego - ®ni
nie




4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-éw) PKD 2007
odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow

dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkow
e koszty
poniesione
Sfera dziatalnosci pozytku w ramach
. . . . numer Kodu
Lp. | publicznego Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5%
(PKD)
podatku
dochodowe
go od osoéb
fizycznych
1. |- - - -
2. - - - -
3. - - - -
5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
Otak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza ®nie

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu(-6w) PKD
2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje na temat 3 gtéwnych

rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | numer kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1.1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 500 366,50 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 500 315,50 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 51,00 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 315,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt




a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
w b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
LA c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze Srodkéw paristwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 500 000 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 0,00 zt
w c) z darowizn od o0sdb prawnych 500 000 zt
LA d) z ofiarnosci publicznej (zbidérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 51,00 zt
3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie sprawozdawczym
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w okresie 0.00 2t

sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

0,00 zt

2 -

0,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow podatku
dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow pochodzacych z 1,5%
podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1 |- 0,00 zt
2 |- 0,00 zt
W tym:
wysokos¢
kosztow
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: flnaniosv(\:/an
azl,o%n
podatku
dochodowe
g0 od 0séb
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 981 833,79 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 780 568,77 zt 400,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt 0,00 zt
e) koszty administracyjne 201 265,02 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt




4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1,5% podatku
dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku publicznego
w okresie sprawozdawczym

0,00 zt 0,00 zt

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -280 253,27 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

X1 z podatku dochodowego od 0s6b prawnych (kwota podatku 164 138,00 z})
[ zpodatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata 2t nastepujacychil — z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
zwolnien

o Lo
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z podatku od towarow i US*Ug

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

w .
poda¢ dodatkowo kwote) z optaty skarbowej

[ zinnych zwolnien
-> jakich?

|:| nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej radiofonii

i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy Dték
. . . - - Xnie
z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[0 wtasnos¢

. . . 5 L Ouzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa wtasnosci lub prawa

uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Parfstwa lub jednostek samorzadu |1 najem
terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy
uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci | O uzytkowanie
nastepujace prawo:

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) O uzyczenie
O dzierzawa
nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie

sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji) 0 0s6b

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne
etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0 etatdow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w przypadku
osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik wpisa¢ z
doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)




1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0s6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
(tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw .
: o XInie

0 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0séb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Ktak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby Oni
niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy nie
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie | 16 0s0b
sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy 0 0s6b
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
Y b) inne osoby 16 osoba

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 22 osoby

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy 0 0s6b
le‘ cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
b) inne osoby 22 osoby

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesiecy 231 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy 0 0séb
le‘ cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
b) inne osoby 231 os6b
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 62 030,84 z4
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
— wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
o —nagrody 0,00 zt
tym: — premie 0,00 zt
—inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 62 030,84 zt
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2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczgcym
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku
publicznego

62 030,84 zt

W a) w zwiagzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

62 030,84 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczagcym
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez organizacje dziatalnoscig
gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciqggu roku

sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2.
podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

4 000,00 zt

5. Wysokos¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz
organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze,

nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajgcy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyizszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig
publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

[Ctak
Xlnie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
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o . . . . (tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego Kinie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Nazwa organu udzielajacego
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania dotacji Kwota dotacji
1 - - - 0,00 zt
2 - - - 0,00 zt
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji | Cltak
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Xnie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Nazwa organu udzielajacego
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania dotacji Kwota dotacji
1 - - - 0,00 zt
2 - - - 0,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

[Ctak
Xlnie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1 - - 0,00 zt
2 - - 0,00 zt

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20% ogdlnej
liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow lub

% udziatu w

Lp. | Nazwa spétki REGON Siedziba spotki akcji w kapitale ﬁcgi?eej

1 ] . 0% 0%
T ] i 0% 0%
T ] i 0% 0%

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

2
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3 -

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp. | Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1 |- 0

2 |- 0

3 - 0

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 Cltak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w ne;e

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Data zatwierdzenia Sprawozdania merytorycznego i Sprawozdania finansowego przez Rade Fundacji: 04.08.2025 r..
Data zamieszczenia sprawozdania na stronie NIW sierpien 2025

Marcin Wenzel 04.08.2025 r.

Piotr Ludwiczak

Signed by / Podpisano
przez:

Marcin Krzysztof
Wenzel

Date / Data: 2025-08-
04 08:11

Signed by /
Podpisano przez:

Piotr Zbigniew
Ludwiczak

Date / Data:
2025-08-04 09:03

Signed by /
Podpisano przez:

Matgorzata

Pakaszewska 1 3
Date / Data:

2025-08-04 00:13
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