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Preambuta
Standardy Ochrony Matoletnich w ENEA Centrum sp. z 0.0. okreslajg najwazniejsze zasady i zatozenia
zwigzane z zapewnieniem maksymalnego poziomu bezpieczenstwa i ochrony Matoletnim odbywajgcym
praktyke zawodowg lub staz w ENEA Centrum sp. z 0.0. Kazdy Mtody Cztowiek zastuguje na rozwéj w
srodowisku, ktére wspiera jego pasje i umiejetnosci, zapewniajac jednoczesnie bezpieczenstwo,
szacunek oraz zaufanie. Niniejsze Standardy sg wyrazem naszej troski oraz odpowiedzialnosci za tych,

ktérzy dopiero wkraczajg na sciezke zawodowa.

Podstawe prawng uchwalenia niniejszych ,Standardéw ochrony matoletnich w ENEA
Centrum sp. z 0.0.” stanowi ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560).

Artykut 1
Stowniczek pojec¢
1) ENEA Centrum — ENEA Centrum sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu;
2) Kierownik Biura Szkolenn Obowigzkowych i E-Learningu - Kierownik Biura Szkolen
Obowigzkowych i E-Learningu w Departamencie HRBP i Rozwoju Kompetencji ENEA Centrum;
3) Matoletni — osoba, ktéra nie ukonczyta osiemnastego roku zycia odbywajgca praktyke lub staz
w ENEA Centrum;
4) Opiekun — pracownik ENEA Centrum wyznaczony do petnienia funkcji opiekuna Matoletnich
praktykantéw lub stazystow odbywajgcych staz lub praktyke w ENEA Centrum;
5) Standardy — ,Standardy ochrony Matoletnich w ENEA Centrum sp. z 0.0.”

Artykut 2

Bezpieczenstwo odbywania praktyk lub stazu przez Matoletnich
1. Opiekunowie powinni wykonywaé swoje zadania w sposob odpowiedzialny, z szacunkiem oraz
w sposéb uprzejmy i kulturalny, zapewniajgc poszanowanie praw Matoletnich.
2. Opiekunowie zobowigzani sg powstrzymac sie od jakichkolwiek zachowan, ktére mogtyby naruszac
przestrzen osobistg Matoletniego, jego prywatnos¢ lub intymnosé, powodowaé u niego poczucie
zagrozenia, dyskomfortu lub strachu.
3. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec Matoletnich jakichkolwiek form przemocy.
4. W ENEA Centrum obowigzuje réwne traktowanie praktykantéw i stazystéw bez wzgledu na ptec,
niepetnosprawnosé, status spoteczny, religijny i Swiatopoglad.
5. ENEA Centrum, zapewniajgc Matoletnim dostep do Internetu, podejmuje dziatania majgce na celu
ochrone ich przed tresciami moggcymi negatywnie wptynaé na ich prawidtowy rozwdj, w szczegolnosci
przed tresciami nielegalnymi, szkodliwymi lub nieodpowiednimi (np. przedstawiajgcymi przemoc lub
drastyczne sceny, nawotujgcymi do przemocy, autodestrukcji, dyskryminacji badz tresciami o
charakterze pornograficznym).
6. ENEA Centrum, zapewniajgc Matoletnim dostep do Internetu, podejmuje dziatania, ktérych celem

jest blokowanie dostepu do tresci nielegalnych, szkodliwych i nieodpowiednich.



7. Opiekunowie czuwajg nad bezpieczenstwem korzystania przez Matoletnich z Internetu, do ktérego w

zwigzku z realizacjg praktyk lub stazu, dostep zapewniany jest przez ENEA Centrum.

Artykut 3

Zasady oraz procedura interwencji i sktadania zawiadomien
1. Opiekunowie powinni bezzwtocznie zwracaé¢ uwage na niepokojgce zachowania Matoletnich, ktore
mogg S$wiadczy¢ o ich krzywdzeniu. Powinni réwniez zareagowaé, podejmujgc probe rozmowy
z Matoletnim, w przypadku powziecia podejrzenia takiego krzywdzenia. Jezeli Matoletni prébuje
nawigzac kontakt z Opiekunem, powinien on go wystuchaé i w miare mozliwosci, uzyskaé mozliwie
najpetniejszg informacje pozwalajgcg na ustalenie, czy dochodzi do krzywdzenia Matoletniego.
2. W przypadku posiadania informacji o krzywdzeniu lub podejrzenia krzywdzenia Matoletniego,
Opiekun niezwtocznie informuje o tym swojego bezposredniego przetozonego lub przetozonego
wyzszego szczebla, a takze informacje te w formie notatki niezwtocznie przekazuje do Kierownika Biura
Szkolen Obowigzkowych i E-Learningu.
3. Kierownik Biura Szkolen Obowigzkowych i E-Learningu uzyskawszy informacje o krzywdzeniu
Matoletniego lub o podejrzeniu krzywdzenia Matoletniego, podejmuje adekwatne dziatania, w tym
w szczegolnosci w razie potrzeby moze wystucha¢ Matoletniego, zawiadomic szkote, policje lub inng
instytucje uprawniong do podjecia stosownych dziatanh.
4. Notatki stuzbowe, o ktérych mowa w ust. 2, przechowywane sg w Biurze Szkolerh Obowigzkowych i
E-Learningu wraz z dokumentacjg Matoletniego przez okres wynikajgcy z przepisow prawa, a takze

przez okres wiasciwy dla przedawnienia roszczen.

Artykut 4
Przygotowanie Opiekunéw do stosowania Standardow

1. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie Opiekundw do stosowania Standardéw jest Kierownik Biura
Szkolen Obowigzkowych i E-Learningu.
2. Kierownik Biura Szkolen Obowigzkowych i E-Learningu moze zleci¢ zadanie, o ktéorym mowa
w ust. 1, podmiotowi zewnetrznemu, dajgcemu rekojmie nalezytego wykonania tego zadania,
posiadajgcemu stosowne kompetencje i doswiadczenie.
3. W ramach przygotowania Opiekunéw do stosowania Standardéw przeprowadzane jest ich
zapoznanie w przedmiotowym zakresie.

4. Kazdy Opiekun skfada oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami.

Artykut 5
Zasady przegladu i aktualizacji Standardéw
1. Standardy podlegajg ocenie co najmniej raz na dwa lata w celu zapewnienia ich dostosowania do
aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami.
2. Weryfikacja, o ktorej mowa w ust. 1, przeprowadzana jest przez Kierownika Biura Szkolen
Obowigzkowych i E-Learningu.
3. Whnioski z przeprowadzonej oceny podlegajg udokumentowaniu.



Artykut 6
Zasady udostepniania Standardéw
1. Standardy w wersji zupetnej i przeznaczonej dla Matoletnich wersji skréconej sg publikowane na
stronie internetowej ENEA Centrum i sg wywieszone w widocznym miejscu w siedzibie ENEA Centrum
oraz w lokalizacjach, w ktorych przeprowadzane sg staze i praktyki.
2. Niezaleznie od publikacji Standardéw w formie okreslonej w ust. 1, pracownik Biura Szkolen
Obowigzkowych i E-Learningu przekazuje ich kopie placéwce edukacyjnej, ktérej Matoletni jest

uczniem.

Artykut 7

Postanowienia koncowe

Tabela nr 1. Zasady przechowywania dokumentow

Lp. | Nazwa dokumentu Kto przechowuje Forma Minimalny okres
przechowywania przechowywania
1. Oswiadczenie o zapoznaniu Biuro Szkolen Elektroniczna lub Przez okres
sie ze Standardami ochrony | Obowigzkowych i | papierowa wiasciwy dla
oletnich EL ) przedawnienia
matoletnic -Learning. roszczen
wynikajgcych z
Kodeksu Pracy
2. Notatka stuzbowa Biuro Szkolen Elektroniczna lub Przez okres
Obowigzkowych i | papierowa wiasciwy dla
. przedawnienia
E-Learning. roszczen
3. | Zaswiadczenie z Krajowego Biuro Obstugi Elektroniczna lub Zgodnie z
Rejestru Karnego Kadrowej i Ptac papierowa okresem
przechowywania
dokumentow
pracowniczych

Artykut 8

Wykaz zatacznikéw

Zatgcznik nr 1 - Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami ochrony matoletnich

Zatgcznik nr 2 - Wzér notatki stuzbowej

Zatacznik nr 1 Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami ochrony matoletnich
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Jednostka organizacyjna (Departament/Biuro)

Oswiadczenie

0 zapoznaniu sie ze ,,Standardami ochrony Matoletnich w ENEA Centrum sp. z 0.0.”

Ja, nizej podpisany/a ................... oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie ze ,Standardami ochrony
Matoletnich w ENEA Centrum sp. z 0.0.” i zobowigzuje sie do ich bezwzglednego przestrzegania oraz

do raportowania informacji na temat zdarzen i dziatan niezgodnych z ich trescia.
Jednoczesnie os$wiadczam, ze nie bylem/-am skazany/-a za przestepstwo przeciwko wolnoSci

seksualnej i obyczajnosci lub przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego oraz nie toczy

sie przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Zalacznik nr 2 Wzér notatki stuzbowej



NOTATKA StUZBOWA

Czes¢ | (uzupetnia Opiekun praktykanta lub stazysty)

Data sporzadzenia notatki:

Imie i nazwisko praktykanta/ stazysty
(Matoletniego):

Opis zachowania Matoletniego/ widoczne urazy/
przyczyna interwencji:

Istotne informacje pomocne w rozpoznaniu
sytuacji Matoletniego:

Zrédto informaciji/ okoliczno$ci ich otrzymania:

Podjete przez Opiekuna dziatania interwencyjne:

Data przekazania informaciji do Kierownika Biura
Szkolen Obowigzkowych i E-Learningu

Podpis Opiekuna sporzadzajgcego notatke

Cze$¢ Il (uzupetnia Kierownik Biura Szkolern Obowigzkowych i E-Learningu)

Podjete przez Kierownika Biura Szkolen
Obowigzkowych i E-Learningu dziatania
interwencyjne:

Instytucja, do ktérej zgtoszono interwencje i data
zgtoszenia:

Podpis Kierownika Biura Szkolerh Obowigzkowych i E-Learningu




Metryka dokumentu:
Standardy ochrony matoletnich w Enea Centrum sp. z o.o.

Wiasciciel
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Kompetencji

Macierz odpowiedzialnosci:
Standardy ochrony matoletnich w ENEA Centrum sp. z o.0.

Dziatanie/Rola

Podmiot odpowiedzialny za realizacje

Przyjmowanie zgtoszen o krzywdzeniu lub
podejrzeniu krzywdzenia Matoletniego, a takze
przechowywanie otrzymanych od opiekunéw
notatek stuzbowych

Kierownik Biura Szkolen Obowigzkowych i E-
Learningu ENEA Centrum sp. z 0.0.

Zawiadomienie szkoty/policji lub innej instytuc;ji
uprawnionej do podjecia dziatania
w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia Matoletniego

Kierownik Biura Szkolen Obowigzkowych i E-
Learning ENEA Centrum sp. z 0.0.

Weryfikacja danych kandydata na pracownika
lub osoby majgcej by¢ dopuszczong do pracy
z Maloletnim  w Rejestrze  Sprawcéw
Przestepstw na Tle Seksualnym

Biuro Szkolen Obowigzkowych i E-Learningu
ENEA Centrum sp. z 0.0.

Weryfikacja i aktualizacja Standardow

Kierownik Biura Szkolen Obowigzkowych i E-
Learningu ENEA Centrum sp. z 0.0.

Przechowywanie zaswiadczeh KRK

Biuro Operacji Kadrowych i Ptac

Przygotowywanie pracownikow ENEA
Centrum sp. z 0.0. bedacych opiekunami
praktykantow i stazystdw do stosowania
standardéw

Kierownik Biura Szkolen Obowigzkowych i E-
Learningu ENEA Centrum sp. z 0.0.




